Planilha de Custos e Formacao de Precos

Consolidacao dos valores

= VALOR R$ VALOR R$ (12
ITEM DESCRICAO QUANT POSTOS (MENSAL) MESES)
1 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 125 -
2 MERENDEIRA 125 -
3 AUXILIAR DE COZINHA 60 -
4 APOIO ADMINISTRATIVO 90 -
5 PORTEIRO 45 -
6 MOTORISTA 18 -
Total do Contrato 463 -




Item:

Item 01

Planilha de Custos e Formacao de Precos

1

Auxiliar de Servicos Gerais

Convencao Coletiva Referéncia:

Modulo 1 - Composicao da Remuneracao

1 Composicdao da Remuneragao (R$)
A Salario-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) (R$)
A 132 (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total 0,00%
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e outras contribuicoes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) (R$)
A INSS
B Salario Educacéao
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total 0,00%
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$/unit. (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacao
C Beneficio Social Familiar
D Qutros (Seguro de Vida)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios (R$)
2.1 |13 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

Total




Item 01

Modulo 3 - Provisdo para Rescisao

Provisao para Rescisao

Percentual (%)

(R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado
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Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

n

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

0,00%

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais

Auséncias Legais

Percentual (%)

(R$)

Férias

Auséncias Legais

Licenca-Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho

Afastamento Maternidade
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Qutros (Auséncia por motivos de doenca)

Total

0,00%

Modulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

(R$)

Uniformes

os] b [3)]

QOutros (especificar)

Total

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

(R$)

Custos Indiretos

Lucro
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Tributos

C.1. Tributos Federais (PIS)

C.2. Tributos Federais (COFINS)

C.3. Tributos Municipais (ISS)

Total (A+B+C)

0,00%

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado)

(R$)

Maodulo 1 - Composicao da Remuneragéo

Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Maodulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
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Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

[Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total Mensal por Empregado

Quantidade de Ocupantes dos Postos 125
Valor Mensal dos Postos
Quantidade de Meses de Contrato 12

Subtotal do Contrato




Item:

Item 02

Planilha de Custos e Formacao de Precos

2

Merendeira

Convencao Coletiva Referéncia:

Modulo 1 - Composicao da Remuneracao

1 Composicdao da Remuneragao (R$)
A Salario-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) (R$)
A 132 (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total 0,00%
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e outras contribuicoes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) (R$)
A INSS
B Salario Educacéao
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total 0,00%
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$/unit. (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacao
C Beneficio Social Familiar
D Qutros (Seguro de Vida)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios (R$)
2.1 |13 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

Total




Item 02

Modulo 3 - Provisdo para Rescisao

Provisao para Rescisao

Percentual (%)

(R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado
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Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

n

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

0,00%

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais

Auséncias Legais

Percentual (%)

(R$)

Férias

Auséncias Legais

Licenca-Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho

Afastamento Maternidade
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Qutros (Auséncia por motivos de doenca)

Total

0,00%

Moddulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

(R$)

Uniformes

os] b [3)]

QOutros (especificar)

Total

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

(R$)

Custos Indiretos

Lucro
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Tributos

C.1. Tributos Federais (PIS)

C.2. Tributos Federais (COFINS)

C.3. Tributos Municipais (ISS)

Total (A+B+C)

0,00%

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado)

(R$)

Maodulo 1 - Composicao da Remuneragéo

Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Maodulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
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Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

[Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total Mensal por Empregado

Quantidade de Ocupantes dos Postos 125
Valor Mensal dos Postos
Quantidade de Meses de Contrato 12

Subtotal do Contrato




Item:

Item 03

Planilha de Custos e Formacao de Precos

3

Auxiliar de Cozinha

Convencao Coletiva Referéncia:

Modulo 1 - Composicao da Remuneracao

1 Composicdao da Remuneragao (R$)
A Salario-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) (R$)
A 132 (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total 0,00%
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e outras contribuicoes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) (R$)
A INSS
B Salario Educacéao
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total 0,00%
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$/unit. (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacao
C Beneficio Social Familiar
D Qutros (Seguro de Vida)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios (R$)
2.1 |13 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

Total




Item 03

Modulo 3 - Provisdo para Rescisao

Provisao para Rescisao

Percentual (%)

(R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado
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Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

n

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

0,00%

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais

Auséncias Legais

Percentual (%)

(R$)

Férias

Auséncias Legais

Licenca-Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho

Afastamento Maternidade
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Qutros (Auséncia por motivos de doenca)

Total

0,00%

Moddulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

(R$)

Uniformes

os] b [3)]

QOutros (especificar)

Total

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

(R$)

Custos Indiretos

Lucro
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Tributos

C.1. Tributos Federais (PIS)

C.2. Tributos Federais (COFINS)

C.3. Tributos Municipais (ISS)

Total (A+B+C)

0,00%

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado)

(R$)

Maodulo 1 - Composicao da Remuneragéo

Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Maodulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

m|ojO|m|>

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

[Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total Mensal por Empregado

Quantidade de Ocupantes dos Postos 60
Valor Mensal dos Postos
Quantidade de Meses de Contrato 12

Subtotal do Contrato




Item:

Item 04

Planilha de Custos e Formacao de Precos

4

Apoio Administrativo

Convencao Coletiva Referéncia:

Modulo 1 - Composicao da Remuneracao

1 Composicdao da Remuneragao (R$)
A Salario-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) (R$)
A 132 (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total 0,00%
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e outras contribuicoes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) (R$)
A INSS
B Salario Educacéao
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total 0,00%
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$/unit. (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacao
C Beneficio Social Familiar
D Qutros (Seguro de Vida)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios (R$)
2.1 |13 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

Total




Item 04

Modulo 3 - Provisdo para Rescisao

Provisao para Rescisao

Percentual (%)

(R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado
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Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

n

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

0,00%

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais

Auséncias Legais

Percentual (%)

(R$)

Férias

Auséncias Legais

Licenca-Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho

Afastamento Maternidade
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Qutros (Auséncia por motivos de doenca)

Total

0,00%

Moddulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

(R$)

Uniformes

os] b [3)]

QOutros (especificar)

Total

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

(R$)

Custos Indiretos

Lucro
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Tributos

C.1. Tributos Federais (PIS)

C.2. Tributos Federais (COFINS)

C.3. Tributos Municipais (ISS)

Total (A+B+C)

0,00%

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado)

(R$)

Maodulo 1 - Composicao da Remuneragéo

Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Maodulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
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Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

[Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total Mensal por Empregado

Quantidade de Ocupantes dos Postos 90
Valor Mensal dos Postos
Quantidade de Meses de Contrato 12

Subtotal do Contrato




Item:

Item 05

Planilha de Custos e Formacao de Precos

5

Porteiro

Convencao Coletiva Referéncia:

Modulo 1 - Composicao da Remuneracao

1 Composicdao da Remuneragao (R$)
A Salario-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) (R$)
A 132 (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total 0,00%
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e outras contribuicoes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) (R$)
A INSS
B Salario Educacéao
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total 0,00%
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$/unit. (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacao
C Beneficio Social Familiar
D Qutros (Seguro de Vida)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios (R$)
2.1 |13 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

Total




Item 05

Modulo 3 - Provisdo para Rescisao

Provisao para Rescisao

Percentual (%)

(R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado
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Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

n

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

0,00%

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais

Auséncias Legais

Percentual (%)

(R$)

Férias

Auséncias Legais

Licenca-Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho

Afastamento Maternidade
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Qutros (Auséncia por motivos de doenca)

Total

0,00%

Moddulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

(R$)

Uniformes

os] b [3)]

QOutros (especificar)

Total

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

(R$)

Custos Indiretos

Lucro
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Tributos

C.1. Tributos Federais (PIS)

C.2. Tributos Federais (COFINS)

C.3. Tributos Municipais (ISS)

Total (A+B+C)

0,00%

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado)

(R$)

Maodulo 1 - Composicao da Remuneragéo

Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Maodulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
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Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

[Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total Mensal por Empregado

Quantidade de Ocupantes dos Postos 45
Valor Mensal dos Postos
Quantidade de Meses de Contrato 12

Subtotal do Contrato
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Item 06

Planilha de Custos e Formacao de Precos

6

Motorista

Convencao Coletiva Referéncia:

Modulo 1 - Composicao da Remuneracao

1 Composicdao da Remuneragao (R$)
A Salario-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros
Total
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) (R$)
A 132 (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total 0,00%
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e outras contribuicoes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) (R$)
A INSS
B Salario Educacéao
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total 0,00%
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$/unit. (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacao
C Beneficio Social Familiar
D Qutros (Seguro de Vida)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios (R$)
2.1 |13 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

Total




Item 06

Modulo 3 - Provisdo para Rescisao

Provisao para Rescisao

Percentual (%)

(R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado
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Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

n

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

0,00%

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais

Auséncias Legais

Percentual (%)

(R$)

Férias

Auséncias Legais

Licenca-Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho

Afastamento Maternidade
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Qutros (Auséncia por motivos de doenca)

Total

0,00%

Moddulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

(R$)

Uniformes

os] b [3)]

QOutros (especificar)

Total

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

(R$)

Custos Indiretos

Lucro
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Tributos

C.1. Tributos Federais (PIS)

C.2. Tributos Federais (COFINS)

C.3. Tributos Municipais (ISS)

Total (A+B+C)

0,00%

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado)

(R$)

Maodulo 1 - Composicao da Remuneragéo

Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Maodulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
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Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

[Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total Mensal por Empregado

Quantidade de Ocupantes dos Postos 18
Valor Mensal dos Postos
Quantidade de Meses de Contrato 12

Subtotal do Contrato




